
Информация
по результатам контрольных мероприятий, проведенных 

Финансово-экономическим управлением администрации Мотыгинского района за 2014 год

№
п/
п

Наименование
контрольного
мероприятия

Основание для 
проведения 

контрольного 
мероприятия

Наименование
объектного
контроля

Проверяемый
период

Срок
проведения
проверки

Нарушения, выявленные в ходе 
проведения контрольного 

мероприятия

Предъявленные 
требования в 

ходе проведения 
контрольного 
мероприятия

Принятые 
меры по 

устранению 
нарушений, 
в том числе 
возмещению 

ущерба
Внеплановая
финансово
хозяйственной
деятельности
предприятия

проверка Приказ 
ФЭУ АМР 
от 13.01.2014г. 
№ 1

МУТП «Тройка» с 01.01.2013г. 
по
31.12.2013г.

с 14.01.2014г. 
по
24.01.2014г.

В ходе проводимой проверки выявлены 
нарушения:

1. Установлен^! увеличения с 
01.01.2013г. штатн^гх единиц на 10% и 
заработная плата 50%

2.2013 год произведена оплата за 
несуществующие в штатном расписании 
МУТП «Тройка», 3,6 штатн^гх единиц в 
сумме -  243 323,28 руб.

3. Необоснованно выплачено старшему 
кассиру М.В. Дворянчиковой доплата 20 
% от оклада экономиста по 
бухгалтерскому учету и анализ 
хозяйственной деятельности за 2013 год в 
размере
47 663,80 руб.

4. Себестоимость завышена на сумму 
35 968,03руб.

5.Задолженность по водителям за 
ГСМ в количестве 2 185,7литра на сумму 
60 767, 18руб._________________________

По результатам 
проверки составлен 
Акт от 24.01.2014г.

Выявленные 
нарушения 
устранены i 
полном 
объеме

Внеплановая проверка 
расчета субсидий______

МУТП «Тройка» январь 2014г. 28.01.2014г. Нарушений не выявлено

Внеплановая проверка 
расчета субсидий______

МУТП «Тройка» февраль 2014г. 07.02.2014г. Нарушений не выявлено

Комплексная проверка Приказ 
ФЭУ АМР 
от 22.01.2014г.
№ 3;
Приказ
ФЭУ АМР
от 12.03.2014г.
№22(о
продлении
поверки)

МКУ «Управление 
образования 
Мотыгинского 
района»

с 2011 
по 2013г.

с 28.01.2014г. 
по
25.03.2014г.

В ходе проводимой проверки выявлены 
нарушения:

1. Бухгалтерский учет ведется с 
нарушениями п.5 ст.9 и п.1 ст.13 ФЗ о 
бухгалтерском учете от 06.12.2011г. 
№ 402.

2. В нарушении Приказов Минфина
России от 01.12.2010г. №157н «Об
утверждении Единого плана счетов для 
органов государственной власти 
(государственн^гх органов), от 06.12.2010г. 
№162н и от 13.12.2010г. №174н «Об

По результатам 
проверки составлен 
Акт от 26.03.2014г. 
ФЭУ АМР рекоменд 
утвердить план 
мероприятий по 
устранению 
нарушений, 
выявленных в ходе 
ревизионной 
проверки, согласно 
приложения.

Выявленные 
нарушения 
устранены в 
полном 
объеме

1

2

3

4



утверждении по его применению при 
формировании учетной политике на 2013 
год. Представленн^1й приказ по учетной 
политике не соответствует требованиям 
законодательства РФ.

3. В нарушении п.11 Приказа 
Минфина России от 01.12.2010г. №157н 
«Об утверждении Единого плана счетов 
бухгалтерского чета для органов 
государственной власти^и инструкции по 
его применению» по истечение месяца 
данных оборотов по счетам 
аналитического учета с данными 
синтетического учета не сверяются.

-По состоянию на 01.01.2014г. по 
счету 30211 «Расчеты по заработной 
плате» данн^ге главной книги не 
соответствуют данным остатка по своду 
начисленной заработной платы на сумму 
1 300 061,47руб.

-Так за 2013 год по кассовым 
выплатам по ст.211 (АЦК-ведомости) 
отклонения составили 299 88,68 руб.

-По расчетам с персоналом сумма 
48 881,08 руб. отражена в ноябре 2013 
года, а по учету «Журнал операций с 
безналичными средствами» проведена в 
декабре2013 года.

4.Ослаблен учет по счету 10533 ГСМ, 
по некоторым водителям или 
подотчетным лицам остатки по ГСМ 
числятся несколько месяцев.
По счету 105,33 у материально- 
ответственн^тх лиц, у Гребенщикова 
занижен остаток по данным учета 7 763,84 
руб., по данным проверки остаток занижен 
на сумму 7 340,80 руб. У водителя 
И. Сизых завышен остаток по учету на 
сумму 1 260,79руб., по данным проверки 
на 837,74 руб.

5. При переносе остатков из 
программы 1С бухгалтерия версия 7 на 
версию 8 при выборочной проверке 
установлено, что по счету 302 00 «Расчеты 
с поставщиками и подрядчиками» 
имеются отклонения п шести 
учреждениям.

6. По МБОУ детский сад «Чайка» при
инвентаризации продуктов питания 
выявлено излишек в сумме 26,00 руб. и 
недостачи в сумме 332,00 руб.____________



7. Необоснованно в 2012 году списано 
дизельное топливо в количестве 487 
литров на сумму 12 033,64 руб.

8. В нарушении Постановления 
Министерства труда и социального 
развития РФ от 31.12.2002г. №85 у 7 
человек отсутствуют договора о полной 
материальной ответственности.

9. Учет родительской плат 1̂ за 
питание не ведется. Из 8 проведенн^гх 
учреждений по 5 не в полном объеме 
сданы средства родителей на счет 75 
«Внебюджетн^1е средства» в сумме 
196 144,33 руб.

10. В результате завышения норматива 
излишне списано продуктов на сумму 
4 973,90 руб.

11 .Имеется дебиторская
задолженность со сроком давности от 1 
года до трех лет в сумме 937 845,48 руб. К 
взысканию предъявлено 875 997,79 руб.

12. В нарушении п.9 «Правил 
компенсации расходов на оплату 
стоимости проезда и провоза багажа к 
месту использования отпуска и 
обратно^» необоснованно было 
компенсировано расходов на оплату 
стоимости проезд и провоза багажа к 
месту использования отпуска в сумме
1 072,60 руб.

13. В нарушении п.4.4 Положения 
Центрального Банка РФ от 12.10.2011г. 
№373-П «О порядке ведения кассовых 
операций с банкнотами и монетой банка 
России на территории РФ» 
несвоевременное представление отчета 
подотчетн^1ми лицами и выдача средств, 
при наличии у подотчетного лица ранее 
выданного аванса.

14. В нарушение Приказа
Министерства финансов РФ от 
13.06.1995г. №49 «Об утверждении
методических указаний по
инвентаризации имущества и финансовых 
обязательств» не проводится перед 
составлением годовой отчетности 
инвентаризация финансовых обязательств. 
Акт 1̂ инвентаризации расчетов с 
покупателями, поставщиками и прочими 
дебиторами и кредиторами отсутствуют.

15. При выборочной проверке



исчисления сумм за отпуск за отпуск в 4 
учреждениях у 11 сотрудников 
установлено, излишне начислено 
164,12 руб. Сумма не доплаты составила 
58,36 руб.

16. Необоснованно введена 1 ставка 
экономиста, сеть бюджетн^гх учреждений 
не увеличилась.

17. Специалистами управления
образования неоднократно нарушался п.15 
раздела III порядка составления и
утверждения плана финансово
хозяйственной деятельности бюджетных и 
автономн^гх учреждений, находящихся в 
ведении администрации Мотыгинского 
района. Отсутствие обоснований и
расчетов показателей плана финансово
хозяйственной деятельности, приводит к 
ежемесячному изменению показателей 
плана, а это является главным фактором 
низкого качества планирования и
соответственно неэффективного
использования бюджетн^гх средств.

18. В нарушении Постановления
Администрации Мотыгинского района от 
04.02.2011г. №50 предоставленн^:е
бюджетные сметы не утверждены 
начальником МКУ «Управления 
образования Мот^1гинского района». Не 
согласованы с начальником финансово
экономического управления
администрации Мотыгинского района. Не 
подписан^! начальником ПЭО управления 
образования, а также не приложены 
подробн^1е обоснования (расчет^:), копии 
договоров (контрактов) на расходы 
постоянного характера.

19. В нарушение Постановления
Государственного Комитета РФ по 
статистике от 05.01.2004г. №1 «Об
утверждении инифицированных форм 
первичной учетной документации по 
учету труда его оплата:» штатн^:е по 
бюджетным учреждениям не всегда 
подписываются экономистом и 
утверждаются приказом руководителя 
бюджетного учреждения.
Тарификационн^1е списки вообще ни кем 
не подписаны и не утверждены. При 
изменении оплаты труда работников 
изменения в штатн^1е расписания не



вносятся.
20. Сверх установленн^гх норм без 

расчетов и обоснований дополнительно 
вводятся должности. Так по МБДОУ 
«Колобок» излишне запланировано 12,3 
единиц^!, ФОТ оплата: по штатному 
расписанию в год составил 1 220 863,44 
руб.

21. Штатное расписание с 01.10.2013г. 
при переходе на НСОТ должно быть 
составлено с учетом повышения 
пред^1дущего ФОТ на 5,5%. Излишне 
запланировано ФОТ при переходе на 
НСОТ на сумму 2 047 080,74 руб., так как 
повышение в среднем составило 12%.

22. За 2013 год перерасход ФОТ по 
учреждениям составил:

- по детским садам -  2 885 272,35 руб.;
- по школам -  6 207 249,25 руб._______

Внеплановая проверка 
расчета субсидий______

МУТП «Тройка» февраль 2014г. 14.03.2014г. Нарушений не выявлено

Плановая проверка Приказ
ФЭУ АМР 
от 18.03.2014г.
№ 23

Администрация 
Кирсантьевского 
сельского совета 
Мотыгинского 
района

с 2011-2013г. с 25.03.2014г. 
по
30.04.2014г.

В ходе проводимой проверки выявлены 
нарушения:

1. Бухгалтерский учет ведется с 
грубыми нарушениями:

-Федерального Закона от 06.12.2011г. 
№ 402-фз «О бухгалтерском учете»

-Приказа Минфина РФ от 13.06.1995г. 
№ 49 (в ред. от 08.11.20210г.) «Об 
утверждении Методических Указаний по 
инвентаризации имущества и финансовых 
обязательств»

-Инструкции от 01.12.2012г. № 157 
«По применению единого плана счетов»

-Глава 4 Бюджетного Кодекса РФ по 
применению кодов бюджетной 
классификации, которые в соответствии с 
Кодексом являются едиными для 
бюджетной системы РФ.

2. Необоснованно произведены
расход^! по разделу 0104
«Функционирование местных
администраций» за уличное освещение в 
2013г. в сумме 499 999,99руб., в 2012г. 
447 297,94 руб. Следовало указанные 
расходы отразить по подразделу 0503 
«Благоустройство»

3. Необоснованно принят расход по 
авансовому отчету в сумме 5 000,00 руб., 
в связи с расхождением суммы по 
товарному чеку с суммой по кассовому

По результатам 
проверки составлен 
Акт
от 30.04.2014г.

Выявленные 
нарушения 
устранены в 
полном 
объеме

5

6



чеку.
4. Необоснованно списано ГСМ

в количестве 459,6л на сумму
12370,00руб., при отсутствии
распоряжения «Об утверждении норм 1̂ 
расхода топлив и смазочн^гх материалов».

5. Не оприходовано дизельное топливо 
в кол-ве 14705л на сумму 
402 181,75 руб.

6. В результате грубых нарушений по
ведению кассовых операций
необоснованно выдано из кассы
90 275,78 руб., без подписи в расходном 
документе в получении выданн^гх сумм.

7. Установлена дебиторская 
задолженность с истекшим сроком 
исковой давности в сумме 84 327,54 руб.

8. Перерасход фонда оплата: труда за 
проверяем^1й период составил:

-депутатов, выборн^гх должностн^гх 
лиц, осуществляющих свои полномочия 
на постоянной основе, и муниципальных 
служащих -  502 581,88 руб.;

-обслуживающего персонала на 
основе сельской тарифной сетки, составил 
в сумме -  256 853,09 руб.;

-МБУК Кирсантьевский СДК- 
206 140,37 руб.

9. В нарушении 
Красноярского края 
№ 9-3864 «О новых 
труда работников 
бюджетных и казенных

ст.6 Закона 
от 29.10.2009г. 

системах оплаты 
государственных 

учреждений»,
необоснованно начислено заработная 
плата директору СДК п.Кирсантьево с 
01.07.2012-31.12.2013г. в сумме 
270 694,69 руб. и выплачено в сумме 
235 504,38 руб.

10.Необоснованно выплачена премия 
по итогу года:

-Главе сельсовета В.Г. Бурыкину - 
90 532,80 руб.;

-муниципальным служащим
администрации Кирсантьевского
сельсовета, при перерасходе фонда оплате 
труда за проверяемый период - 
174 990,21 руб.;

-работникам муниципальных
учреждений МО Кирсантьевского 
сельсовета за 2012-2013г. -  385 799,26

______________________________



11 .Излишне начислен^! отпускн^1е:
- Главе Кирсантьевского сельсовета 

В.Г. Бурыкину за 2012-2013г. в сумме 
5 574,40 руб.;

- Зам. главы администрации 
сельсовета О.И. Стариковой -  989,50 руб.

12. Необоснованно, по разделу 0104
«Функционирование местных
администраций», проведена: расхода: по 
трудовым договорам на работа:, не 
относящиеся к расходам на аппарат 
управления сельской администрации за 
2011г. -  21 742,00 руб., за 2012г. -  
9 195, 00руб., за 2013г. -  255 523,00 руб.

13. В нарушении: Постановления
Госкомстата РФ от 5 января 2004г. № 1 
«Об утверждении инифицированн^тх 
форм первичной учетной документации 
по учету труда и его оплаты, ст. 720, п.4 
ст. 753 Гражданского кодекса РФ, 
установлен факт оплаты работ без акта 
приемки-сдачи выполненных работ, либо 
заполненн^тх в ненадлежащем виде. Так 
необоснованно выплачено по гражданско
правовым договорам-за 2012г.- 15 831,00 
руб., за 2013г.-35 466,00 руб. Так 
выплачено
Н.И. Башняк за 2011г.- 37 932,00руб., 
за 2012г.- 41 089,00 руб., за 2013г.- 
52 876,00 руб., без подтверждающих 
документов (отсутствуют: гражданско
правовой договор возмездного оказания 
услуг; акт приемки-сдачи выполненн^тх 
работ).

14. Необоснованно выплачено
главному бухгалтеру администрации 
Кирсантьевского сельсовета А.Г. Прач за 
2013г. надбавка за выслугу лет -  5 468, 96 
руб.

15. В нарушении ст.6 Закона 
Красноярского края от 29.10.2009г. 
№9-3864 «О новых системах оплата: 
труда работников государственных 
бюджетн^тх и казенн^тх учреждений», 
необоснованно начислена зарплата 
директору
СДК п.Кирсантьево с 01.07.2012
31.12.2013г.- 235 504,38 руб.____________

Внеплановая проверка 
расчета субсидий______

МУТП «Тройка» март 2014г. 07.04.2014г. Нарушений не выявлено

Внеплановая проверка Приказ МУТП «Ангара» На момент 17.04.2014- В ходе проверки выявлено, что резервный По результатам Выявленные

7
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О наличии резервного 
запаса муки

ФЭУ АМР 
от 15.04.2014г.
№ 33

проверки запас муки имеется в наличии в МУТП 
«Ангара» в полном объеме, т.е. в 
количестве 40 000кг.

проверки составлен 
Акт
от 17.04.2014г

нарушения
устранены
полном
объеме

Внеплановая проверка Постановление о 
назначении 
документальной 
проверки от
10.04.2014г. 
следственного 
отдела по
Мотыгинскому 
району ГСУ СК 
России по
Красноярскому 
краю___________

МКУ
«Мотыгинский 
районный архив»

с 01.02.2012г. 
по 01.11.2013г.

с 22.04.2014г. 
по
24.04.2014г.

Произведена проверка штатн^гх
расписаний, приказов по личному составу, 
расчетно-платежн^гх ведомостей МКУ 
«Мотыгинский районн^1й архив»,
Документооборот ведется без нарушений. 
За проверяем^1й период Л.В. Ермаковой 
начислено заработной платы в сумме 
201 527,90 руб. и выплачено в сумме 
175 329,11 руб.

По результатам 
проверки составлен 
Акт
от 24.04.2014г.

Выявленные 
нарушения 
устранены в 
полном 
объеме

10 Внеплановая проверка 
расчета субсидий______

МУТП «Тройка» апрель 2014г. 12.05.2014г. Нарушений не выявлено

11
Плановая проверка 
финансово
хозяйственной 
деятельности

Приказ
ФЭУ АМР 
от 13.05.2014г.
№ 39

Администрации
Рыбинского
сельсовета
Мотыгинского
района

с 01.01.2011г. 
по 01.05.2014г. 
и I квартал 
2014г.

с 15.05.2014г. 
по
27.06.2014г.

В ходе проводимой выявлены 
нарушения:

1.Перерасход фонда оплаты труда 
составил:
- депутат^!, выборн^гх должностн^гх лиц, 
осуществляющих свои полномочия на 
постоянной основе, и муниципальных 
служащих -  103 769,81 руб.
- обслуживающего персонала на основе 
сельской тарифной сетки составил в сумме
-  25 407,59 руб.;
- МБУК «цД п. Рыбное» - 283 801,91 руб.

3. Необоснованно выплачено за
проверяемый период:
- Главе Рыбинского сельсовета 
компенсация за неиспользованный отпуск 
в количестве 37 к.д. -  33 198,75 руб. (с 
учетом северной надбавки и районного 
коэффициента);
- Главе Рыбинского района Л.И. Петровой 
премия в связи с юбилейной датой за 2013 
год в сумме 33 613,20 руб. (с учетом 
северной надбавки и районного 
коэффициента).

4. Необоснованно за счет средств 
бюджета поселения, были выплачены 
доплат^! до МРОТ по ст.211 «Заработная 
плата» - 279 643,19 руб.

5. В нарушении ст. 177 ТК РФ 
необоснованно начисляется оплата 
учебного отпуска директору МБУК «ЦД

По результатам 
проверки составлен 
Акт
от 27.06.2014г. на
устранение
нарушений

Выявленные 
нарушения 
устранены в 
полном 
объеме

в

9



п.Рыбное» Л.Н. Артаус за проверяем^1Й 
период в сумме 54 655,65 руб.

6. Грубые нарушения по ведению 
кассовых операций:

- прием кассовых расходн^гх ордеров, 
не оформленн^гх надлежащим образом;

- выдача денежн^гх средств под отчет, 
при наличии у подотчетного лица ранее 
выданного аванса.

7. При инвентаризации ОС выявлено 
излишков на сумму 3 500,00 руб.

8. В нарушении п.8 Инструкции «По
применению единого плана счетов» от 
01.12.2010г. №157-н первичн^1е
бухгалтерские документы принимаются к 
бухгалтерскому учету с нарушениями. В 
результате:

- необоснованно произведены расходы 
по не утвержденным авансовым отчетам в 
сумме 17 785р. 15к.;

- необоснованно списано ТМЦ на 
сумму 24 0326,90 руб., в том числе в 2011 
году на сумму 4 193,53 руб., в 2012 году 
на сумму 123 893,38 руб.;

-необоснованно в июне 2012года 
списано ГСМ на сумму 2 251,70 руб.______

12 Внеплановая проверка 
расчета субсидий______

МУТП «Тройка» июнь 2014г. 06.06.2014г Нарушений не выявлено

13
Плановая проверка 
финансово
хозяйственной 
деятельности

Приказ
ФЭУ АМР 
от 27.06.2014г. 
№ 47

Администрация 
Новоангарского 
сельского Совета

за 2012, 2013г. с 30.06.2014г. 
по
27.07.2014г.

с 09.10.2014г. 
по
20.10.2014г.

В ходе проводимой проверки выявлены 
нарушения:

1. Перерасход фонда оплата: труда за 
проверяемый период составил:

-депутатов, выборных должностных 
лиц, осуществляющих свои полномочия на 
постоянной основе- 128 019,29 руб.;

- аппарат администрации
Новоангарского сельсовета - 892 026, 87 
руб.;

-МБУК СДК п.Новоангарск-757 221, 
84 руб.;

2. Необоснованно, по аппарату, за
проверяемый период произведены
расходы по договорам подряда оказания 
разовых услуг по ст.211 «Заработная
плата» в сумме -  892 026,87 руб.;

3. Штатное расписание составлено с
превышением нормативов. Так по
аппарату Новоангарского сельсовета за 
проверяемый период на сумму
1 388 293,42 руб.;

4. Необосновано выплачена

По результатам 
проверки составлен 
Акт
от 27.06.2014г. на
устранение
нарушений

Выявленные 
нарушения 
устранены i 
полном 
объеме



компенсация за неиспользованн^1й отпуск 
по аппарату за проверяем^1Й период с 
учетом районного коэффициента и 
северной надбавки в сумме 204 064,81 
руб.;

5. Необоснованно, при отсутствии
учреждения спортивного назначения, 
произведена: расхода: по договору
подряда № 7 от 01.03.2011г. на проведение 
занятий по физкультуре и спорту для 
администрации сельсовета Н.Н. Шубиной 
-7 600,00 руб.;

6. Необоснованно произведены 
расход^::

- по договору от 16.01.2012г. № 8 на 
имя С.П. Сухарева за оказания 
транспортных услуг для поездки в 
г. Красноярск на личном автомобиле 
16-17 января 2012г. сумме 18 400,00 руб.;

- по договору подряда от 04.10.2013г. 
№ 83 на имя А.А. Бенкендорфа за 
оказание транспортных услуг для поездки 
в п.Мотыгино на личном автомобиле 07
08 октября 2013г. в суме 13 800,00 руб.

7. Необоснованно введены
сверхштатн^:е единицы по единой 
тарифной сетке, согласно штатному 
расписанию и начислена заработная плата 
в сумме:

- с 0101.2008г. должность бухгалтера 
за проверяем^1й период 790 046,44 руб.;

- с 01.01.2014г. ставка архитектора и 
начислена заработная плата в сумме 
86 825,16 руб.

8. В нарушении Постановления
Государственного комитета по труду и 
социальн^1м вопросам от 09.03.1989г. 
№ 81/604-К-3/6-84 «Об утверждении
положения об условиях работы по 
совместительству», ст.282, ст.284 ТК РФ 
необоснованно начислено специалисту 
1 категории Н.В. Буталовой за сентябрь, 
октябрь, ноябрь, декабрь 2012 года -  
25 889,24 руб.

9. Необоснованно без приказа о приеме
на работу Н.В. Буталовой- специалисту 1 
категории по организации обслуживания 
администрации сельсовета за 2013 год 
начислено в сумме
215 969,89 руб.

10. Необоснованно, по МБУК СДК п.



Новоангарск, за проверяем^1Й период 
произведен^! расхода: по договорам
подряда на оказание разовых услуг по 
с.211 «Заработная плата», в сумме 
417 406,64 руб.

11. Необоснованно за счет средств 
бюджета поселения, были выплачены 
доплаты до МРОТ по ст.211 «Заработная 
плата» в сумме 339 815,20 руб.

12. Необоснованно начислена
заработная плата директору СДК 
п. Новоангарск в сумме 384 558,14 руб.

13. Необоснованно списано ГСМ в 
количестве 54,81 л на сумму 1 856,32 руб.

14 Внеплановая проверка 
расчета субсидий______

МУТП «Тройка» июнь 2014г. 09.07.2014г. Нарушений не выявлено

15
Внеплановая проверка 
расчета субсидий

МУТП «Тройка» июль 2014г.

16
Внеплановая проверка 
о выплате премий в 
конце года, премий по 
итогам работы за год, 
за период 2011г.-2013 г. 
в Муниципальных 
учреждениях 
Мотыгинского района

Поручение
главы
администрации
Мотыгинского
района
А.Ю. Терещенко

с 01.01.2011 по 
31.12.2013г.

с 21.07.2014г. 
по
31.07.2014г.

За проверяем^тй период 2011 -2013г. в 
муниципальн^гх учреждениях 
Мотыгинского района начислено премий 
на сумму 12 542 259,80 руб. в частности:

- МКУ «Управление образования 
Мотыгинского района» начислено премий 
на сумму 8 717 411,52 руб.

- за 2011г. в сумме 1 018 065,00 руб.;
- за 2012г. в сумме 1 407 727,00 руб.;
- за 2013г. в сумме 6 291 619,52 руб.
По МКУ «Управление культуры

Мотыгинского района» начислено премий 
на сумму 2 525 912,22 руб.:

- за 2011г. в сумме 833 446,00 руб.;
- за 2012г. в сумме 176 451,00 руб.;
- за 2013г. в сумме 1 216 015,22 руб.
По МБОУ МСОШ №1 начислено

премий на сумму 1 076 117,73 руб.;
- за 2011г. в сумме 21 060,00 руб.;
- за 2012г. в сумме 751 576,35 руб.;
- за 2013г. в сумме 303 481,38 руб.
По Управление социальной защита: 

населения Мотыгинского района 
начислено премий на сумму 2 342,47 руб.:

- за 2011г. в сумме 2 342,47 руб.;
- за 2012г. в сумме 0р.;
- за 2013г. в сумме 0р.
По МБУ «Комплексный центр 

социального обслуживания населения»



начислено премии на сумму 
199 133,62руб.:

- за 2011г. в сумме 0р.;
- за 2012г. в сумме 193 355,62 руб.;
- за 2013г. в сумме 5 778,00 руб.
По МБУ «Молодежн^1й центр 

Мотыгинского района» на сумму 
122 535,89 руб.

По МКУ «Служба заказа и 
строительства Мот^1гинского района» на 
сумму 55 688р. 98к.

По МКУ «Мот^1гинский районн^1й 
архив» на сумму 65 915,47 руб.

По МКУ «Единая дежурно
диспетчерская служба Мотыгинского 
района» на сумму 35 035,76 руб.

По МКУ «Центральная бухгалтерия 
муниципального образования
Мотыгинского района» на сумму 0р.______

17
Внеплановая
финансово
хозяйственной
деятельности
предприятия

проверка Приказ 
ФЭУ АМР 
от 29.07.2014г. 
№ 56

МУТП «Ангара» с 01.01.2013 по 
01.08.2014г.

с 04.08.2014 
по
15.09.2014г.

В ходе проводимой проверки выявлены 
нарушения:

1. У МУТП «Ангара» высокий 
финансовый риск, предприятие не в 
состоянии стабильно оплачивать текущие 
счета.

2. Необоснованно с расчетного счета 
перечислен штраф руководителя 
предприятия в сумме 5 000,00 руб.

3. Необоснованно компенсировано 
за проезд к месту отдыха и обратно в 
сумме 12 171,10 руб.

4. Необоснованно списано по 
авансовому отчету с руководителя 
13 600,00 руб., по приложенн^1м 
договорам по оказанию услуг по перевозке 
груза (отсутствие акта выполненных работ 
и расходного ордера в получении 
указанных сумм).

5. Необоснованно выплачено
заработной плат 1̂ в сумме 351 921,68 руб.

6. Необоснованно списано на затрата: 
и за счет собственн^тх средств, принятым 
к бухгалтерскому учету документов, не 
оформленных надлежащим образом 
86 963,51 руб. Это (оплата за Хивус 24000, 
списание продуктов по акту 57260,47, 
оплата за услуги столовой 4853,04 и 
оказание спонсорской помощи 
управлению культуры 850р.)

7. На момент проверки в наличии 
резервного фонда муки находится на

По результатам 
проверки составлен 
Акт
от 15.09.2014г.

Выявленные 
нарушения 
устранены i 
полном 
объеме



хранении 19050кг, на 12 августа 
использовано 20950кг.

18
Внеплановая проверка 
расчета субсидий

МУТП «Тройка» июль 2014г. 07.08.2014г. Нарушений не выявлено

19 Внеплановая проверка 
расчета субсидий

МУТП «Тройка» август 2014г. 05.09.2014г. Нарушений не выявлено

20
Внеплановая проверка 
по Определению
Мотыгинского 
районного суда от 
09.07.2014г. «О
принятии заявления 
(иска) к производству, 
возбуждению 
гражданского дела, его 
подготовке и
назначении 
предварительного 
судебого заседания» о 
взыскании 
недоначисленной 
заработной платы на 
В.В. Юлдашеву,
Н.И. Мельник,
Е.И. Кириченко к 
МУТП «Тройка»

МУТП «Тройка» В ходе проводимой проверки выявлены 
нарушения:

Начисления заработной плат 1̂ 
кондукторам МУТП «Тройка» производят 
из расчета минимального размера оплаты 
труда за фактически отработанное время, 
без учета районного коэффициента и 
надбавки за стаж работа: в районах, 
местностях приравненных к районам 
Крайнего Севера
А согласно 2-го абзаца, подпункта 2.2 
Положения об оплате труда работников 
МУТП «Тройка» от 01.05.2008г. 
заработная плата должна начисляться 
кондукторам автобусов, при работе на 
линии исходя из сдельной расценки за 
один реализованный билет на городских 
маршрутах.

Согласно приказа МУТП «Тройка» 
от 15.08.2011г. «О плановых показателях и 
оплате труда кондукторов на городских 
маршрутах» установлена с 01.08.2011г. 
норма отчисления для расчета заработной 
плат 1̂ в размере 12% (в том числе 3% за 
проверку льготных проездных 
документов) от сданной кондуктором 
месячной выручки._____________________

21
Проверка соблюдения 
целей, порядка и 
условий 
предоставления 
межбюджетных 
субсидий, субвенций и 
иных межбюджетных 
трансфертов, имеющих 
целевое назначение. 
Соблюдения 
законодательства РФ и 
иных правовых актов о 
контрактной системе в

Приказ 
ФЭУ АМР 
от 24.09.2020г. 
№ 120

Администрация 
п. Мотыгино

с 01.01.2019 
по
31.12.2019г.

с 28.09.2020 
по
09.11.2020г.

В ходе проводимой проверки выявлены 
нарушения:

1. Не разработан^! и не утверждена:
порядок содержания автомобильных 
дорог;

2. Не размещена информация об
исполнении контракта

3. Отсутствует перечень
муниципальных программ

4. Отсутствует Порядок
формирования программ пассажирских 
перевозок, субсидируем^:х из бюджета п. 
Мотыгино

По результатам 
проверки Главе 
администрации п. 
Мот^1тино П.А. 
Сипкину выдан АКТ 
от 20.11.2020г. и в 
письменном виде 
предоставить Акт об 
устранении 
выявленных 
нарушений в срок до 
11.12.2020г.

Выявленные 
нарушения 
устранены в 
полном 
объеме



сфере закупок товаров, 
работ, услуг для 
обеспечения 
государственных

22
Комплексная проверка 
МКУ «Управления 
культуры
Мотыгинского района» 
и его ведомственных 
подразделений

Приказ 
ФЭУ АМР 
от 27.10.2014г. 
№81

МКУ «Управление 
культуры 
Мотыгинского 
района»

с 01.01.20Пг. 
по
01.10.2014г.

с 05.11.2014г. 
по
19.12.2014г.

В ходе проводимой проверки выпилены 
пярушеппя:

1. Нарушения при ведении 
аналитического учета в оборотной 
ведомости по счогу 105.32 
«Материальные запасы»;

2. Нарушение в п.4.4 Положения «О 
порядке ведения кассовых операций с 
банкнотами и монетой банка России на 
территории РФ» производится выдача 
денежных средств, при наличии у 
подотчетного лица ранее выданного 
аванса.

3. Подотчогным лицам, имеющим 
задолженность необходимо в срочном 
порядке отчитаться.

4. Необоснованно списано ГСМ па 
сумму 1 346,87 руб.

5. За проверяемый период 
перерасход фонда оплаты труда составил 
413,00 руб.

По результатам 
проверки составлен 
Акт
от 19.12.2014г. на 
устранение 
нарушений, план 
мероприятий по 
устранению 
замечаний по акту 
проверки

Выявленные 
нарушения 
устранены в 
полном 
объеме

И,о. начальника ФЭУ АМР


